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COMPTE RENDU de la réunion du Comité Directeur du 7 mars 2026 

 

PRESENTS 
 

EXCUSES 
 

DIFFUSION 
 

Membres du Comité Directeur : 
Daniel LAFITTE, Président 
Frédérique MERLE, Secrétaire Générale 
Sébastien CHOPLIN, Trésorier  
Laurent URVOIS, Vice-président 
Micheline BELOEIL, Trésorière adjointe 
Fabienne HABRIOUX, Secrétaire adjointe 
Frédéric BOOB, membre 
Frédéric LHOMME, membre 
Virginie MASSAUT, membre 
Philippe VALLAEYS, Président du CDCK 24 
 

Techniciens : 
Catherine ADERKAOUI 
François GREHAN 
Dominique MASSICOT 
 

Yves NARDUZZI, Conseiller Technique Régional 
 
 

 
Dominique LAURENT, technicien 
Thierry MOURAUD, membre 
Geoffroy SIBILEAU, membre 
Jean-Yves MOUSTROU, membre 
Sandrine DECENDIT DEBRAY, membre 
Marie DUVAL, membre 
 

 

 

Site Internet 

Le quorum est atteint conformément aux statuts (1/3 des membres) avec la présence de 10 membres sur 30. 
 

Secrétaire de séance : Catherine Aderkaoui / Dominique Massicot 



N° Objet Discussions / décisions  
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Commissions Intégration au Bureau : 

Virginie Massaut nouvellement élue au sein du Comité Directeur demande à intégrer le Bureau. 

→ Validation à l’unanimité 
 

Commission Course en ligne :  

A la suite de la démission de Ronan Tastard et de la réunion de la commission du 3 mars, Virginie 

Massaut est proposée pour prendre la tête de la commission.  

→ validation à l’unanimité 
 

Ronan Tastard restera impliqué auprès de la commission en tant que consultant. 
 

Commission Enseignement-formation :  

• À la suite de la démission de Philippe Niquet, aucune candidature ne s’est présentée pour reprendre 
la présidence de la commission. 

• Une simplification des diplômes fédéraux est en préparation. 

• Dominique Laurent demeure le technicien référent pour la formation (départ à la retraite à 

anticiper). 

• La commission devra définir son projet et ses orientations, qui seront ensuite mises en œuvre sur 

le terrain par les techniciens. 

• Le monitorat mer, initialement reporté, reste en projet avec l’implication du CDCK 17. 
• La formation des entraîneurs doit être renouvelée. Les derniers participants ont exprimé leur 

satisfaction et ont créé un réseau pour poursuivre leurs échanges. 
 

→ Un questionnaire sera élaboré afin de connaître les attentes. 

Commission Descente : 

Jérôme Muller n’ayant jamais exercé la présidence depuis sa désignation, il est proposé de confier cette 
responsabilité à Laurent Urvois. 
→ Validation à l’unanimité 
 
 
 

 

 



Commission Slalom : 
Compte tenu de ses nombreuses responsabilités et d’un manque de disponibilité, Jean-Yves Courtiade 
rencontre des difficultés à assurer la présidence de la commission. Il apparaît pertinent d’envisager de 
confier cette fonction à une autre personne. 
→ Laurent Urvois est chargé de le contacter à ce sujet. 
 

Commission Kmer :  

La commission est composée actuellement de 6 membres : 

• Geoffroy Sibileau (Président), 

• Hugues Delannoy,  

• Frédéric Gilbert,  

• Pascal Millot,  

• Anne-Gaëlle Hautbois, 

• Pierre Vaillant. 

Commission Waveski : 

• Président : Thierry Mouraud 

• À noter : diffusion d’une information concernant un stage de waveski en avril présenté comme un 

stage régional alors qu’il s’agit en réalité d’un stage organisé par le club de Pau. 

Commission jeune : 
Le Président est Frédéric Boob. 

Des pages spécifiques sont actuellement en cours de création sur le site pour chaque commission. Les 

commissions sont invitées à transmettre leurs informations au bureau pour validation avant publication 

(priorité aux informations liées aux stages et résultats sportifs). 
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Projet de 

développement 

et 

• Présentation de l’état d’avancement du projet de développement. 

• Alignement avec le plan de développement fédéral, notamment concernant l’axe prioritaire dédié 

aux jeunes. 

• Encourager chaque commission à proposer des projets spécifiquement tournés vers les jeunes. 

 



Challenge jeune • Accompagner les comités départementaux dans la mise en place d’animations destinées au public 

jeune, notamment à travers l’organisation d’un circuit en 6 étapes ouvrant l’accès à une finale 

régionale. 

• Maintenir un caractère ludique et attractif dans les animations, afin de limiter le décrochage des 

adolescents, souvent lié à un manque de plaisir dans la pratique. 

• Outil recommandé : le carnet de bord Nirvelli, proposé au coût de 2,50 €. 

• Nécessité d’organiser un challenge jeune régional, tout en élargissant les critères de participation 

pour favoriser l’inclusion → Annulation en 2025 faute d’inscrits, mais risque logistique si le nombre 

devient trop important. 

• Structuration de la commission jeune : envisager la nomination d’un référent par département. 

• Réflexion sur un investissement en matériel spécifique pour les jeunes. 
 

→ nécessité de réaliser un état des lieux  

Dominique Massicot est chargé de proposer prochainement une version amendée intégrant 
l’ensemble des remarques et pistes évoquées. 

 

 
Ressources 

Humaine 

Anticipation des départs à la retraite 

• François Gréhan : départ prévu fin 2026. 

• Dominique Laurent : départ envisagé courant 2027. 
 

Ces départs entraîneront une redéfinition des missions, pouvant passer soit par de la sous-traitance, 
soit par un recrutement ciblé. 
 

Afin de compenser la diminution du nombre de techniciens, il est proposé de développer un réseau 
régional de cadres : 

• Sollicitation des clubs pour la mise à disposition de leurs cadres, 

• Mise en place de conventions (annuelles ou pour des interventions ponctuelles), 

• Préparation d'une liste de cadres mobilisables, confiée à François Gréhan et Dominique Massicot. 
 

Situation de Marceau Faget 

• Souhaite rester entraîneur du Pôle d’Angoulême, mais des incertitudes subsistent quant à l'avenir 

du Pôle. 

 

https://www.ffck.org/2023/06/23/carnet-nirvelli-nos-ambassadeurs-temoignent/


• Possibilité d’élargissement de ses missions :  

➢ Coaching à distance pour les athlètes du Pôle France de Toulouse, 

➢ Accompagnement spécifique d’athlètes identifiés. 
 

Projet de formation de Dominique Massicot 

• Projet d’intégrer une formation DESJEPS pour accéder à des fonctions de direction de structure. 

• Questionnement : le poste de directeur nécessite probablement un temps plein, ce qui pose la 

question du financement, Dominique étant actuellement mis à disposition à mi-temps auprès de la 

FFCK. 
Nécessité de définir un mode de fonctionnement pérenne co-construit avec les structures employeuses 
du territoire. 
Piste d’accompagnement avec un DLA (Dispositif Local d’Accompagnement). 
 

 
3 Charte de bonne 

conduite 

• Modification de l’article 3 : privilégier des propos clairs, factuels et « rigoureux », plutôt que 

« professionnels ». 

• Intégration d’un dispositif de médiation : 

➢ Proposition de nommer Virginie Massaut comme médiatrice régionale, compte tenu de sa 

formation en gestion des conflits. 

➢ Création de l’adresse dédiée : mediation@canoe-nouvelle-aquitaine.fr. 

• Prise en compte des modifications validées par le Bureau le 2 mars. 

• Diffusion de la charte : la charte devra être transmise à l’ensemble des commissions. 
 

 

 
3 Questions 

écrites pour l’AG 

FFCK 

 

Le Comité Directeur est invité à préparer d’éventuelles questions à adresser à la FFCK, afin qu’elles 

puissent être traitées et recevoir une réponse lors de l’Assemblée Générale du 11 avril. 
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Communication Un espace drive a été créé pour le bureau et le Comité Directeur. Un drive sera également mis en place 
pour les commissions (chaque référent devra transmettre la liste des personnes autorisées à y accéder).  

 

mailto:mediation@canoe-nouvelle-aquitaine.fr


Un rappel important concernant la gestion des données personnelles : ces données sont sensibles et ne 
doivent en aucun cas être placées dans des dossiers en accès public. Seuls les référents des commissions 
disposeront des droits d’édition ; les autres membres auront un accès en lecture uniquement. 

 

La séance est levée à 17h30   

 
 Le Président  La Secrétaire Générale  
                                   Daniel LAFITTE                 Frédérique MERLE 
 

 
 


